
 
 
 
 
 
 

ระเบียบคณะกรรมการสวัสดิการกองทัพบก 

วาดวย  ศูนยพฒันากฬีากองทัพบก  

พ.ศ.๒๕๕๓ 

…………………………… 

 เพื่อใหการบริหารจัดการ และการดําเนินงานในการจัดการพัฒนาการกีฬาภายใน
หนวยทหารของกองทัพบก และการจัดสวัสดิการในเร่ืองศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ มีมาตรฐานเปนแบบอยางอันเดียวกัน โดยดําเนินการใหสอดคลองกับระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวย การจัดสวัสดิการภายในสวนราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ อาศัยอํานาจตามความในขอ 
๘(๔), ๒๐, ๒๑, ๒๔, ๒๖, ๓๑, ๓๘ แหงระเบียบกองทัพบก วาดวย การจัดสวัสดิการภายใน
กองทัพบก พ.ศ.๒๕๔๘ คณะกรรมการสวัสดิการกองทัพบก จึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้ 
 ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา    “ระเบียบคณะกรรมการสวัสดิการกองทัพบก วาดวย  
ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก พ.ศ.๒๕๕๓” 
 ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับกับการดําเนินการของศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ท้ังท่ี
มีอยูในปจจุบันและท่ีจัดต้ังข้ึนใหมในอนาคต ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
   “ขาราชการ”  หมายความวา  ขาราชการทหารตามพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการทหาร พ.ศ.๒๕๒๑    
  “ครอบครัว” หมายความวา คูสมรส และบุตรโดยชอบดวยกฎหมายของสมาชิก 
  “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการอํานวยการ ศูนยพัฒนากีฬา
กองทัพบก 
  “คณะเจาหนาท่ีบริหาร”  หมายความวา  คณะเจาหนาท่ีบริหารศูนยพัฒนา
กีฬากองทัพบก   
 
  “ผูอํานวยการ” หมายความวา   ผูอํานวยการศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก   

( สําเนา ) 
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  “เจาหนาท่ี”  หมายความวา  บุคคลท่ีไดรับการวาจาง  หรือแตงต้ังใหปฏิบัติ
หนาท่ีในศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก 
 ขอ ๔  ให  เจากรมสวัสดิการทหารบก/กรรมการ/ผูชวยเลขานุการคณะกรรมการ
สวัสดิการกองทัพบก  เปนผูรักษาการตามระเบียบนี้  

 
หมวด  ๑ 

ศูนยพัฒนากฬีากองทัพบก และคณะกรรมการอํานวยการศูนยพัฒนากฬีากองทัพบก 

 ขอ ๕ ใหจัดต้ังศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก   ใชคํายอวา  “ ศพก.ทบ.” อันเปนสวน
หนึ่งของการจัดสวัสดิการภายในสวนราชการข้ึนภายในกองทัพบก มีวัตถุประสงคเพื่อ 
  ๕.๑ สงเสริมการกีฬา เสริมสรางสุขภาพอนามัยใหแกกําลังพลกองทัพบก
และครอบครัว อํานวยความสะดวกและสนับสนุนการปฏิบัติราชการ อันมีผลเปนการเสริมสรางขวัญ
และกําลังใจในการปฏิบัติราชการ  
  ๕.๒  สงเสริมการกีฬาใหแกขาราชการของสวนราชการอ่ืนนอกสังกัด
กองทัพบก องคกร และรัฐวิสาหกิจของรัฐ รวมท้ังครอบครัวตามความเหมาะสม 
  ๕.๓ เพื่อสนับสนุนการกีฬาของชาติ  ตามนโยบายของรัฐบาล 
  การดําเนินกิจการ หรือการจัดต้ังศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ตามวรรค
หนึ่ง ข้ึนเพิ่มเติม ใหจัดทําเปนคําส่ังโดยใชช่ือวา “ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ช่ือสถานท่ีตั้งหรือ       
ช่ือสนาม” และใชคํายอวา “ศพก.ทบ.(ช่ือสถานท่ีตั้งหรือช่ือสนาม)” สวนศูนยพัฒนากีฬากองทัพบกท่ี
จัดต้ังกอนระเบียบนี้ประกาศใช ตามบัญชีรายช่ือ และคํายอพรอมสถานท่ีตั้งตาม ผนวก ก ทายระเบียบ
นี้ ใหถือวาเปน ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ตามระเบียบนี้ดวยโดยใหใชช่ือ และคํายอ ตามท่ีระบุไวใน
ผนวกดังกลาว 
 ขอ ๖ ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง เรียกวา “คณะกรรมการอํานวยการศูนย
พัฒนากีฬากองทัพบก” เพื่อกําหนดนโยบายในการบริหารศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก มีผูบัญชาการ
ทหารบก เปนประธานกรรมการ โดยมีผูรวมเปนกรรมการในตําแหนงตาง ๆ ตาม ผนวก ข  ท่ีแนบทาย
ระเบียบนี้ 
 ขอ ๗ คณะกรรมการ  ตามขอ ๖  มีอํานาจและหนาท่ี  ดังนี้ 
    ๗.๑    กําหนดแนวทาง  แผนงาน  โครงการ  ตามนโยบาย  ของ
คณะกรรมการสวัสดิการกองทัพบก  ตลอดจนควบคุมบังคับบัญชา  อํานวยการ  กํากับดูแล ใหการ
ดําเนินงานและบริหารงานของ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก  เปนไปตามวัตถุประสงค   
     ๗.๒  พิจารณาอนุมัติ   ใหใชระเบียบปฏิบัติของ  ศ ูนย พ ัฒนาก ีฬา
กองทัพบก ตามท่ี คณะเจาหนาท่ีบริหาร เสนอ 
     ๗.๓  พิจารณาใหความเห็นชอบเกีย่วกับโครงสรางการจัด อัตราเจาหนาท่ี 
และคาตอบแทนเจาหนาท่ี  ของศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ตามขอเสนอของ คณะเจาหนาท่ีบริหาร   



 - ๓ - 

 
 
     ๗.๔  พิจารณาใหความเห็นชอบขอเสนอ ของคณะเจาหนาท่ีบริหาร  
ในการจัดทํางบประมาณรายรับ  รายจาย  ประจําป    ตลอดจนการเสนอของบประมาณเพ่ิมเติม  
      ๗.๕  พิจารณาผลการดําเนินงาน และงบการเงินของ ศูนยพัฒนากีฬา
กองทัพบก   ทุกวงรอบหกเดือน  
  ๗.๖  แตงต้ังผูทรงคุณวุฒิเปนกรรมการท่ีปรึกษา ตามความเหมาะสม 
  ๗.๗  แตงตั้งบุคคล กลุมบุคคล หรือคณะอนุกรรมการเพ่ือรับผิดชอบ 
ตามท่ี คณะกรรมการ มอบหมาย 
   ๗.๘  กําหนดระเบียบเก่ียวกับการดําเนินงานของ คณะกรรมการ เพื่อ
ปฏิบัติใหสอดคลองกับระเบียบนี้ 

  
หมวด  ๒ 

วาดวยการประชุม 

 ขอ ๘ ให คณะกรรมการ จัดใหมีการประชุมสองเดือนตอคร้ังหรือตามความจําเปน
ตามท่ีประธานกรรมการเหน็สมควร   
 ขอ ๙ การประชุมคณะกรรมการ ตองมีกรรมการเขาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่ง
ของกรรมการท้ังหมด จึงถือวาครบองคประชุม 
  การประชุมตามวรรคหนึ่ง ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมสามารถเขารวม
ประชุมได  ให รองประธานกรรมการ หรือกรรมการอาวุโสคนใดคนหน่ึง  หรือกรรมการท่ีไดรับ
มอบหมายจากประธานกรรมการ  ทําหนาท่ีประธานการประชุม  และใหรายงานการประชุมให
ประธานกรรมการทราบโดยเร็ว 
 ขอ ๑๐ มติของคณะกรรมการใหถือคะแนนเสียงขางมากของ คณะกรรมการ 
ท่ีเขารวมประชุม โดยกรรมการคนหน่ึง ใหมีหนึ่งเสียงในการลงคะแนน  ถาคะแนนเสียงเทากัน ให
ประธานในการประชุมเปนผูช้ีขาด และถือเปนขอยุติ 
 ขอ ๑๑ กรรมการที่ปรึกษา มีสิทธิเขารวมประชุมในที่ประชุมของคณะกรรมการ 
แตไมมีสิทธิลงคะแนน 
  กรรมการที่ปรึกษา   มีสิทธิใชบริการและส่ิงอํานวยความสะดวกของ 
ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก  ไดตามท่ี ประธานกรรมการ  กําหนด 
 
 
 
 
 



 - ๔ - 

 
หมวด  ๓ 

คณะเจาหนาท่ีบริหารศูนยพฒันากฬีากองทัพบก   

 ขอ ๑๒ ใหมีคณะเจาหนาท่ีข้ึนคณะหนึ่ง เรียกวา “คณะเจาหนาท่ีบริหารศนูยพฒันา
กีฬากองทัพบก” ประกอบดวย  ผูอํานวยการ หนึ่งคน  รองผูอํานวยการ และผูชวยผูอํานวยการ ตําแหนง
ละไมเกิน สองคน เพื่อดําเนนิการและบริหารงานศูนยพฒันากฬีากองทัพบก  
   ขอ ๑๓ การแตงต้ังหรือการเปล่ียนแปลงคณะเจาหนาท่ีบริหาร  เปนอํานาจของ 
ประธานกรรมการ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก   
 ขอ ๑๔ ผูอํานวยการ  มีอํานาจและหนาท่ี  ดังนี้ 
  ๑๔.๑ ปกครอง บังคับบัญชา คณะเจาหนาท่ีบริหาร  และเจาหนาท่ีของ 
ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก   
  ๑๔.๒ พิจารณาจาง  เลิกจาง  ยาย  เลื่อน  หรือลดเงินคาตอบแทน
เจาหนาท่ี เวนแตเจาหนาท่ีท่ีไดรับการบรรจุตามอัตราของกองทัพบก ใหเปนไปตามขอบังคับ  และ
ระเบียบของทางราชการ  โดยเสนอใหผูบังคับบัญชาของเจาหนาท่ีผูนั้นดําเนินการตอไป 
 ขอ ๑๕ คณะเจาหนาท่ีบริหาร ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก มีอํานาจและหนาท่ี ดังนี้ 
     ๑๕.๑ บริหารงานและดําเนินงาน  ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ใหเปนไป
ตามนโยบายของคณะกรรมการ  
   ๑๕.๒ จัดทําระเบียบปฏิบัติในการใชบริการ และใชส่ิงอํานวยความ
สะดวก  ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก โดยผานความเห็นชอบจาก คณะกรรมการ   
    ๑๕.๓   กําหนดอัตราคาบริการและส่ิงอํานวยความสะดวก ภายใน ศูนย
พัฒนากีฬากองทัพบก โดยผานความเห็นชอบจาก คณะกรรมการ   
    ๑๕.๔  กําหนดอัตราเจาหนาท่ี อัตราคาตอบแทนเจาหนาท่ี รวมถึงเพิ่มหรือ
ลดเงินคาตอบแทนเจาหนา ท่ีของ  ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก  โดยผานความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการ    
    ๑๕.๕  ออกคําส่ังการจาง/เลิกจาง แตงต้ังบุคคลหรือกลุมบุคคล เปน
เจาหนาท่ีหรือพนจากการเปนเจาหนาท่ี    
    ๑๕.๖  กําหนดระเบียบปฏิบัติ โดยกําหนดหนาท่ี การดําเนนิงาน  เกีย่วกบั
การเงิน  การบัญชี การพัสดุ หรือการอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนของ  ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก   
    ๑๕.๗   ยาย  เล่ือน  ปลด  ลดตําแหนง   หรือกําหนดหนาท่ีของเจาหนาท่ี   
    ๑๕.๘  เสนอขอคิดเห็น ขอเสนอแนะ เกี่ยวกับกิจการ ศูนยพัฒนากีฬา
กองทัพบก  ในความรับผิดชอบตอ คณะกรรมการ  
 
 



 - ๕ - 

   ๑๕.๙ พิจารณาอนุมัติการเปนสมาชิกและพนจากสมาชิกภาพของศูนย
พัฒนากีฬากองทัพบก     
  ๑๕.๑๐ พิจารณาจํากัดจํานวน และสิทธิในการใชบริการ ศูนยพัฒนากีฬา
กองทัพบก ของสมาชิก ไดตามความจําเปน 
   ๑๕.๑๑ กําหนดระเบียบปลีกยอยเพื่อปฏิบัติใหสอดคลองกับระเบียบนี้ 
  

หมวด  ๔ 

วาดวยสมาชิก  

 ขอ  ๑๖ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก  มีสมาชิก  ๓  ประเภท ดังนี้ 
  ๑๖.๑ สมาชิกสามัญ  ไดแก  ขาราชการ  และลูกจางประจํา  สังกัด 
กองทัพบก ท่ีสมัครเขาเปนสมาชิกและไดรับการข้ึนทะเบียนสมาชิกแลว 
  ๑๖.๒ สมาชิกวิสามัญ ไดแก อาสาสมัครทหารพราน นักเรียนทหาร 
ทหารกองประจําการ พนักงานราชการ และลูกจางช่ัวคราว สังกัด กองทัพบก  ท่ีสมัครเขาเปนสมาชิก
และไดรับการข้ึนทะเบียนสมาชิกแลว และจะพนสภาพเม่ือพนจากการปฏิบัติงานในกองทัพบก   
  ๑๖.๓ สมาชิกสมทบ ไดแก  
   ๑๖.๓.๑ ครอบครัวของสมาชิกสามัญ และสมาชิกวิสามัญ 
ยกเวน ครอบครัวของทหารกองประจําการ ท่ีสมัครเขาเปนสมาชิกและไดรับการข้ึนทะเบียนสมาชิก 
   ๑๖.๓.๒  สมาชิกสามัญ ท่ีพนจากการปฏิบัติงานในกองทัพบก
แลว และครอบครัว ท่ีสมัครเขาเปนสมาชิกและไดรับการข้ึนทะเบียนสมาชิก 
   ๑๖.๓.๓  ขาราชการ และลูกจางประจํา สังกัด กองทัพบก ท่ีไม
เคยสมัครเขาเปนสมาชิก และพนจากการปฏิบัติงานในกองทัพบกแลว โดยมิใชเหตุจากการถูกใหออก 
หรือไลออก ท่ีสมัครเขาเปนสมาชิกและไดรับการข้ึนทะเบียนสมาชิก 
 ขอ  ๑๗ วิธีการสมัครเปนสมาชิกใหเปนไปตามท่ี คณะเจาหนาท่ีบริหาร กําหนด   
 ขอ ๑๘  สมาชิก สามารถใชบริการศูนยพัฒนากีฬากองทัพบกทุกแหง  ในอัตรา
เดียวกันกับสมาชิกท่ีข้ึนทะเบียนสมาชิก ณ  ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบกแหงนั้น ๆ  โดยการแสดง
บัตรประจําตัวสมาชิกของ  ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบกท่ีตนเปนสมาชิก และปฏิบัติตามท่ีศูนยพัฒนา
กีฬากองทัพบกแหงนั้น ๆ กําหนด 
 ขอ ๑๙  การเก็บเงินคาบํารุงรายปหรือคาบํารุงอ่ืน ๆ การพนสมาชิกภาพ และการ
ขอคืนสมาชิกภาพ  ใหเปนไปตามท่ี ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก กําหนด โดยไดรับความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการ  
 ขอ ๒๐ สมาชิกจะใชบริการกิจกรรมใด ๆ  รวมท้ังส่ิงอํานวยความสะดวกของศูนย
พัฒนากีฬากองทัพบกได ภายใตกรอบของระเบียบ ประกาศ  คําช้ีแจง  ตามท่ีศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก  
กําหนด    
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 ขอ ๒๑ สมาชิกมีสิทธินําบุคคลอ่ืนท่ีสมาชิกรับรองเขาใชบริการศูนยพัฒนากีฬา
กองทัพบก ไดเปนคร้ังคราว โดยตองปฏิบัติตามระเบียบท่ีศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก  กําหนด 
 ขอ ๒๒ สมาชิกผูใดไมปฏิบัติตามระเบียบ  ประกาศ  คําช้ีแจง  ท่ี ศูนยพัฒนากีฬา
กองทัพบก กําหนดไว เปนเหตุใหเกิดความเส่ือมเสียตอช่ือเสียงของกองทัพบก หรือ ศูนยพัฒนากีฬา
กองทัพบก  ผูอํานวยการ จะใหสมาชิกผูนั้นพนจากสมาชิกภาพไดทันที  หรือระงับการใชสิทธิเปนการ
ช่ัวคราวก็ได 
 ขอ ๒๓ สมาชิกท่ีคางชําระเงินคาบํารุงรายปหรือคาบํารุงอ่ืน ๆ  ไมสามารถใชสิทธิ
การเปนสมาชิกของศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก จนกวาจะดําเนินการตามท่ีระเบียบกําหนด 
 ขอ ๒๔ สมาชิก และขาราชการสังกัดกระทรวงกลาโหม และบุคคลท่ีใหการ
สนับสนุนการจัดต้ัง หรือการดําเนินงานของ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก จะขาดจากการเปนสมาชิก
ภาพ หรือขาดสิทธิในการใชบริการ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก  ในกรณีดังตอไปนี้ 
  ๒๔.๑ ตาย 
  ๒๔.๒ ลาออก 
   ๒๔.๓ โดยมติของคณะกรรมการอํานวยการ หรือ คณะเจาหนาท่ีบริหาร   
   ๒๔.๔ เปนบุคคลลมละลาย 
   ๒๔.๕ คางชําระคาบํารุงรายปเกิน  ๖  เดือน 
   ๒๔.๖ มีคําพิพากษาถึงท่ีสุดของศาลใหรับโทษจําคุก เวนแตความผิดลหุ
โทษ หรือความผิดอันไดกระทําโดยประมาท 
 ขอ ๒๕  ในกรณีท่ีสมาชิกพนสภาพตามขอ ๒๔ การขอใชสิทธิเปนสมาชิกทดแทน
ไมวากรณีใด ๆ  ไมอาจจะกระทําได  และครอบครัว  ตองพนสมาชิกภาพท่ีเปนอยูดวย 
 ขอ ๒๖  สิทธิและหนาที่อื่น ๆ ของสมาชิกแตละประเภท ใหเปนไปตามที่ศูนย
พัฒนากีฬากองทัพบก กําหนด โดยไดรับความเห็นชอบจาก คณะกรรมการ  
 

หมวด  ๕ 

การรับรองและการใชศูนยพฒันากฬีากองทัพบก เปนกรณีพิเศษ 
 

 ขอ ๒๗ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก อาจจัดใหมีการบริการ และใหใชเคร่ืองอํานวย
ความสะดวกของ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก แกบุคคลท่ีมิไดเปนสมาชิก ดังนี้ 
  ๒๗.๑ ในกรณีสนองนโยบายรัฐบาล  ตามแผนงานและโครงการกีฬา 
  ๒๗.๒ ในกรณีท่ีบุคคล  คณะบุคคล  สวนราชการ  หรือหนวยงานของ
รัฐอ่ืนใด ท่ีคณะเจาหนาท่ีบริหารพิจารณาแลวอนุญาตใหมีการตอนรับเปนกรณีพิเศษ 
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  ๒๗.๓ ขาราชการสังกัด กระทรวงกลาโหม และบุคคลที่ใหการสนับสนุน
การจัดต้ัง หรือการดําเนินงานของ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ใหสามารถใชบริการ ศูนยพัฒนากีฬา
กองทัพบก ท่ีตนเกี่ยวของได ตามที่ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก กําหนด โดยไดรับความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการ 
  

หมวด  ๖ 

การเงิน การบัญชี และการพสัดุ ของกองทุนสวัสดิการ ศูนยพัฒนากฬีากองทัพบก   
 

 ขอ ๒๘ ใหมีกองทุนสวัสดิการศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ของแตละศูนยพฒันากฬีา
กองทัพบก  เพ่ือใชในการดําเนินการและบริหารงาน ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก   
  กองทุนสวัสดิการศูนยพัฒนากฬีากองทัพบก อาจมีรายไดดังนี้ 
  ๒๘.๑ เงินรายรับท่ีไดรับจากการใชบริการและใชส่ิงอํานวยความ
สะดวกของ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก    
  ๒๘.๒ เงินรายไดจากการดําเนินการและบริหารงานโดย คณะเจาหนาท่ี
บริหาร   
  ๒๘.๓ เงินรายไดอ่ืน 
 ขอ ๒๙ การเงิน การบัญชี การตรวจสอบภายใน และการพัสดุ ตลอดจนการดําเนินการ 
เกี่ยวกับเงินกองทุนสวัสดิการศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก ใหเปนไปตามระเบียบท่ี คณะกรรมการ 
กําหนด   
  

หมวด  ๗ 

บทเบ็ดเสร็จ 

 ขอ ๓๐ การดําเนินการจัดสวัสดิการของศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก   นอกจาก
ท่ีกลาวขางตนใหเปนไปตามระเบียบ กองทัพบก วาดวยการจัดสวัสดิการภายในกองทัพบก  พ.ศ.๒๕๔๘ 
 ขอ ๓๑ คณะกรรมการ อาจแตงตั ้งคณะอนุกรรมการเพื ่อประเมินผลการจัด
สวัสดิการ การดําเนินการและการบริหารศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก แลวรายงานตอคณะกรรมการ และ
คณะกรรมการสวัสดิการกองทัพบก  ภายใน  ๙๐  วัน  นับแตวันปดบัญชี 
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หมวด  ๘ 

บทเฉพาะกาล 

 ขอ ๓๒  ให คณะกรรมการ  กําหนด ระเบียบคณะกรรมการอํานวยการ ศูนยพฒันา
กีฬากองทพับก วาดวย กองทุนสวัสดิการศูนยพัฒนากฬีากองทัพบก ตามขอ ๒๙ ใหแลวเสร็จภายใน 
๖๐ วัน นับแตวันท่ีระเบียบนีมี้ผลบังคับใช 
 ขอ ๓๓ ให คณะเจาหนาท่ีบริหาร รับผิดชอบในการดําเนนิการใหมีการบังคับใช
ระเบียบตาง ๆ ท่ีกําหนดโดยระเบียบนีภ้ายใน ๑๒๐ วัน นับแตวันท่ีระเบียบนี้มีผลบังคับใช 
 
  ประกาศ     ณ     วันท่ี        ๒๔       ธันวาคม   พ.ศ.๒๕๕๓ 

 
                (ลงช่ือ) พลเอก   ประยุทธ   จันทรโอชา 

                                                                ( ประยุทธ   จันทรโอชา ) 

                                                               ผูบัญชาการทหารบก/ประธานกรรมการสวัสดิการ กองทัพบก 
กรมกําลังพลทหารบก 
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หมายเหตุ  : เหตุผลในการออกระเบียบคณะกรรมการสวัสดิการฉบับนี้ เพื่อปรับปรุงแนวทางการจัด
สวัสดิการของกองทัพบก ในสวนของศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก  ใหสอดคลองกับ ระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรี วาดวยการจดัสวัสดิการภายในสวนราชการ พ.ศ.๒๕๔๗   และ ระเบียบกองทัพบก  วาดวย
การจัดสวัสดกิารภายในกองทัพบก  พ.ศ.๒๕๔๘ รวมท้ังหลักเกณฑตาง ๆ ของสวนราชการท่ีเกี่ยวของ 
เพื่อใหการดําเนินงานของศูนยพัฒนากีฬาของกองทัพบกทุกแหง เปนไปตามหลักเกณฑการจัดสวัสดกิาร
ภายในสวนราชการ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ก 
บัญชีรายชื่อและคํายอ พรอมสถานที่ตั้งศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก 

 
ลําดับที่ ชื่อ คํายอ สถานที่ตั้ง หมายเหต ุ

๑ 
 

“ศูนยพัฒนากฬีากองทัพบก  รามอินทรา” “ศพก.ทบ.รามอินทรา” ถนนรามอินทรา แขวงอนุสาวรีย เขตบางเขน กรุงเทพ ฯ  

๒ “ศูนยพัฒนากฬีากองทัพบก  สวนสนประดิพัทธ” “ศพก.ทบ.สวนสนประดิพัทธ” บริเวณสถานพักฟนและพักผอนกองทัพบก (สวนสน
ประดิพัทธ) อําเภอปราณบุรี  จังหวดัประจวบคีรีขันธ 

 

 
 
            ตรวจถูกตอง 

            (ลงชื่อ) พ.อ. เจนวิทย  เด็ดแกว 

                    (เจนวิทย   เด็ดแกว) 
                    รอง ผอ.กอง กพ.ทบ. 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ข  (คณะกรรมการอํานวยการ ศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก    ) ประกอบระเบียบ คณะกรรมการ 
  สวัสดิการกองทัพบก วาดวย  ศูนยพัฒนากฬีากองทัพบก  พ.ศ.๒๕๕๓  ลง  ๒๔  ธ.ค.๕๓ 
 

๑. ผูบัญชาการทหารบก เปน ประธานกรรมการ 
๒. รองผูบัญชาการทหารบก  เปน รองประธานกรรมการ (๑) 
๓. ผูชวยผูบัญชาการทหารบก (๑) เปน รองประธานกรรมการ (๒) 
๔. ผูชวยผูบัญชาการทหารบก (๒) เปน รองประธานกรรมการ (๓) 
๕. เสนาธิการทหารบก เปน รองประธานกรรมการ (๔) 
๖. รองเสนาธิการทหารบก (สายงานกําลังพล) เปน กรรมการ 
๗. ปลัดบัญชีกองทัพบก เปน กรรมการ 
๘. ผูชวยเสนาธิการทหารบก ฝายกําลังพล เปน กรรมการ 
๙. ผูชวยเสนาธิการทหารบก ฝายสงกําลังบํารุง เปน กรรมการ 

๑๐. เจากรมกําลังพลทหารบก เปน กรรมการ 
๑๑. เจากรมสงกําลังบํารุงทหารบก เปน กรรมการ 
๑๒. เจากรมการเงินทหารบก เปน กรรมการ 
๑๓. ผูอํานวยการสํานักงานตรวจสอบภายใน 

กองทัพบก 
เปน กรรมการ 

๑๔. เจากรมยุทธโยธาทหารบก เปน กรรมการ 
๑๕. ผูอํานวยการสํานักพระธรรมนูญทหารบก เปน กรรมการ  
๑๖. ผูอํานวยการศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก     

รามอินทรา 
เปน กรรมการ 

๑๗. ผูอํานวยการศูนยพัฒนากีฬากองทัพบก     
สวนสนประดพิัทธ 

เปน กรรมการ 

๑๘. เจากรมสวัสดกิารทหารบก เปน กรรมการและเลขานุการ 
๑๙. ผูอํานวยการกอง กรมสวัสดิการทหารบก เปน ผูชวยเลขานุการ 
๒๐. รองผูอํานวยการกอง กรมสวัสดิการทหารบก เปน ผูชวยเลขานุการ 

   
                     
        ตรวจถูกตอง 

      (ลงช่ือ)  พ.อ. เจนวทิย   เด็ดแกว 

      (เจนวิทย   เด็ดแกว) 
                  รอง ผอ.กอง กพ.ทบ. 
 


